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¿Qué vamos a conocer en esta sesión?



¿Es la forma jurídica un elemento 

estratégico en la gestión de la empresa?



7 conceptos básicos: 

• Personas físicas / personas jurídicas

• Patrimonio personal / patrimonio social

• Responsabilidad

• Empresario individual / empresario social



Tipos de formas 

jurídicas de empresa: 

• Empresario individual

• Comunidad de bienes y sociedad civil

• Sociedades mercantiles capitalistas

• Sociedades mercantiles personalistas

• Empresas de economía social



Empresario individual

o Propietario del negocio

o Pocas formalidades de constitución

o Responsabilidad personal e ilimitada (Ley Emprendedor y régimen 

matrimonio)

o Tributación beneficios (IRPF) 



Empresario individual

o ¿Puede contratar familiares?

Autónomo colaborador y contratación de hijos

o ¿Prestación por desempleo?

Mínimo 1 año cotización: 2 meses paro



Comunidad de bienes y sociedad civil

o Límite mínimo de 2 socios.

o Sin capital mínimo.

o Responsabilidad personal e ilimitada de los socios

o Aportación socios y reparto beneficios: el que los socios establezcan en contrato privado

o Trámites mínimos

o Tributan IRPF



Sociedades mercantiles capitalistas: 

• Sociedad limitada (SL y SLNE)

• Sociedad anónima (SA)



Sociedades mercantiles capitalistas

o Más formalidades y obligaciones de publicidad

o Aportación mínima de capital 

o Funcionamiento órganos sociales: voto = aportación

o Mínimo 1 socio

o Responsabilidad limitada a la aportación

o Estatutos



Estatutos de una sociedad

o Denominación de la sociedad

o Objeto social, determinando las actividades que lo integran

o Domicilio social

o Capital social

o Organización de la administración de la sociedad

o Modo de deliberar y adoptar acuerdos

o Entrada y salida de socios 



Sociedad limitada

Sociedad cuyo capital está dividido en participaciones sociales y está formado por las

aportaciones de todos los socios, que no responden personalmente de las deudas

sociales.

o Capital mínimo 3.000 €, íntegramente desembolsado

o Responsabilidad limitada a la aportación (caso administrador)

o Limitación a la entrada de nuevos socios o transmisión participaciones 

o Órganos sociales 

o Estatutos



Sociedad anónima

Sociedad cuyo capital está dividido en acciones y está formado por las aportaciones de todos los socios, que no

responden personalmente de las deudas sociales.

o Capital mínimo  60.000  (mínimo 25% desembolsado)

o Responsabilidad limitada a la aportación (caso administrador)

o Sin límite a la entrada de nuevos socios

o Acciones fáciles de transmitir

o Órganos sociales  

o Estatutos



Principales diferencias entre S.L. y S.A.

• Filosofía: transmisibilidad de la condición de socio

• Capital inicial



Sociedades mercantiles personalistas

o Implicación total en la gestión: cada socio es administrador y 

responde personal y solidariamente de las deudas de la empresa.

o No hay aportación mínima de capital.

o Se puede aportar capital y/o trabajo.

o Entrada o salida de socios: acuerdo unánime.

o Mínimo 2 socios.

o Pepe, José y Compañía.

sociedad colectiva  &  sociedad comanditaria



Empresas de economía social:

• Cooperativa 

• Sociedad laboral (SLL o SAL)

o Filosofía: El objetivo es proporcionar un puesto de trabajo a los socios

o Apoyo por parte de la administración, beneficios fiscales.



Cooperativa

Agrupación voluntaria de personas que explotan una

empresa colectiva. Lo importante es conseguir un servicio

para los socios a través de ella.

o Capital mínimo: 3.000 €

o Libre entrada y salida de socios

o Cada socio = un voto

o Socios controlan la sociedad, nombran Consejo Rector

o Mínimo 3 socios

o Responsabilidad limitada

o Creación de un patrimonio común

o Reparto de resultados en función de su participación



Criterios para elegir una forma 

jurídica: 

o Número de socios

o Responsabilidad de los socios

o Costes de constitución

o Tipo de actividad

o Tributación de las rentas obtenidas



¿Cuántas empresas y de qué tipo en España?

Año 2013: 

Empresario individual:  1.619.614

Sociedad limitada:  1.125.041

Comunidades de bienes:  109.117

Sociedades anónimas:  96.600

Sociedades cooperativas:  20.990

Sociedades colectivas/comanditarias:  317



Las  12 claves de la Ley del emprendedor 



Emprendedor de responsabilidad limitada (ERL)

No embargo vivienda habitual (< 300.000 €):

o Inscripción del empresario y vivienda en Registro 

Mercantil provincia (notario).

o Inscripción en el Registro de la Propiedad.

o Depósito de cuentas anuales.

o Auditoría de cuentas

o Documentación empresa: Pepe E.R.L.

Deudas anteriores a ser ERL



Montar una sociedad por 0 €: Sociedad limitada de formación 

sucesiva.

Obligaciones hasta aportar el mínimo legal SL: 

o Reserva legal mínimo 20% beneficio anual.

o Limitación retribución anual de los socios / 

administradores y reparto de dividendos.

o Liquidación sociedad: responden los socios y 

administradores hasta 3.000.

o Constar en Estatutos Sociedad.



Miniempresa o empresa de estudiantes

o Máximo 2 años

o Seguro de responsabilidad civil



Legalización telemática de los libros de los 

empresarios

Plazo máximo 4 meses desde cierre 

del ejercicio



Simplificación obligaciones contables

o Libro Diario: 3 meses

o Balances abreviados

o Excepción auditar cuentas primer ejercicio



Negociación extrajudicial de deudas

insolvencia

Concurso de acreedores                                                                            notario designa mediador 

acuerdos de refinanciación



Tarifa plana para autónomos (empresario individual) 

6 meses: 53 €

7 a 12 meses: 130 €

13 a 18 meses: 183 €

Menores de 30 años y mujeres menores 

35 años: 

19 a 30 meses: 183 €

NO:  Los que contraten trabajadores o hayan sido 

autónomos en los últimos 5 años. 



Aplazar pago del IVA

Cuando cobre la factura



Uniones temporales de empresarios 

para contratar con el sector público

Adjudicación                                           formalizar escritura 



Apoyos fiscales

o Deducción hasta 10% beneficios que se reinviertan en la empresa

o Posibilidad de recuperar las inversiones en I+D

o Deducciones fiscales para Business angels



Visado de emprendedores

Autorización especial de residencia 

para emprendedores extranjeros 

(mínimo 1 año)



Nuevo Procedimiento de constitución 

telemática de sociedades: SL y SLNE



Sociedad Limitada Nueva Empresa

Finalidad: Simplificación de trámites y plazos



o Capital: De 3.012 hasta 120.202 €

o Máximo 5 socios (sólo personas físicas)

o Denominación social

o D.U.E.

o Modelo de estatutos

o Trámites administración de manera telemática

Sociedad Limitada Nueva Empresa



o Agilización trámites

o Coste: Mínimo 350 €

o No es necesario llevar libro registro de socios.

o Definición amplia del objeto social para evitar las modificaciones estatutarias.

o Posibilidad de aplazar el pago de ITP/AJD y el IS del 1º ejercicio por un año.

o Posibilidad de aplazar el pago del IS del segundo ejercicio por 6 meses.

Ventajas





Trámites constitución telemática SLNE: 

o Reserva de la Denominación Social (Registro mercantil Central)

o Reserva de cita con Notario

o Solicitud del NIF provisional

o Presentación de la Declaración Censal de Inicio de Actividad (Hacienda)

o Liquidación del Impuesto de Transmisiones Patrimoniales y Actos Jurídicos 

Documentados (ITP/AJD) en la Comunidad Autónoma correspondiente

o Inscripción en el Registro Mercantil Provincial

o Trámites con la Tesorería General de la Seguridad Social

o Inclusión de ficheros de datos con información personal en la Agencia de 

Protección de Datos

o Petición de la solicitud de reserva de una Marca o Nombre Comercial a la Oficina 

Española de Patentes y Marcas

o Reserva de Dominio de Internet

o Solicitud del NIF definitivo


